(เอกสารหมายเลข 3)
แบบสรุปคะแนนคุณสมบัติ
การรับสมัครคัดเลือกพนักงานเทศบาล เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น
สำหรับตำแหน่งผู้บริหารของเทศบาล
ชื่อผู้สมัคร.........................................................................อายุ........................ปี.............................เดือน.....................................
ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง...........................................................ระดับ...............เทศบาล........................................จังหวัด................
	คุณสมบัติ
	สรุปรายละเอียด
	คะแนน

	1. เงินเดือนปัจจุบัน (1 ตุลาคม 2558)
   (20 คะแนน)
	…………………………………………. บาท
	

	2. วุฒิการศึกษา (ระบุชื่อวุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับซึ่งเป็นคุณวุฒิที่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัคร) (20 คะแนน)
	วุฒิการศึกษา........................................................................................
	

	3. ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง
3.1 ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งปัจจุบันในสายงานระดับปัจจุบัน (14 คะแนน)
3.2 ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งในสายงาน
ปัจจุบัน (6 คะแนน)
	ตั้งแต่วันที่............................................ถึงวันที่.......................................
รวม........................ปี................................เดือน................................วัน
ตั้งแต่วันที่............................................ถึงวันที่.......................................
รวม........................ปี................................เดือน................................วัน
	

	4. อายุราชการ (ปี/เดือน/วัน)
(20 คะแนน)
	ตั้งแต่วันที่............................................ถึงวันที่.......................................
รวม........................ปี................................เดือน................................วัน
	

	5. การรักษาวินัย ย้อนหลัง 5 ปี
(10 คะแนน)
	ภาคทัณฑ์............ครั้ง/ตัดเงินเดือน................ครั้ง/ลดขั้นเงินเดือน...........ครั้ง
	

	6. การพิจารณาความดีความชอบย้อนหลัง 5 ปี (10 คะแนน)
	1. เงินเดือนเมื่อ 1 ตุลาคม 2553  …………….บาท ได้รับพิจารณารวมทั้งปี.........ขั้น
2. เงินเดือนเมื่อ 1 ตุลาคม 2553  …………….บาท ได้รับพิจารณารวมทั้งปี.........ขั้น
3. เงินเดือนเมื่อ 1 ตุลาคม 2553  …………….บาท ได้รับพิจารณารวมทั้งปี.........ขั้น
4. เงินเดือนเมื่อ 1 ตุลาคม 2553  …………….บาท ได้รับพิจารณารวมทั้งปี.........ขั้น
5. เงินเดือนเมื่อ 1 ตุลาคม 2553  …………….บาท ได้รับพิจารณารวมทั้งปี.........ขั้น
	

	
	                                  รวมคะแนน

	



           ขอรับรองว่าถูกต้อง
(ลงชื่อ).........................................เจ้าของประวัติ
       (.........................................)
หมายเหตุ   1. ให้เจ้าของประวัติตรวจสอบคะแนนตามหลักเกณฑ์และใส่คะแนนช่องที่กำหนด


 2. ให้ผู้เข้ารับการคัดเลือกกรอบแบบสรุปประวัตินี้ ส่งพร้อมใบสมัครและสำเนาประวัติพนักงานเทศบาลซึ่งตนเอง
     ให้ตรวจสอบและรับรองความถูกต้อง
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ


(  ) คุณสมบัติครบถ้วนและคะแนนคุณสมบัติถูกต้อง (ตามประวัติ


     รับราชการ)


(  ) คุณสมบัติไม่ครบถ้วน เนื่องจาก...............................................


     ................................................................................................


(ลงชื่อ)............................................................................................


            (.................................................................................)


                          กรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ








